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ÉDITORIAL

"Nous sommes
extrêmement fiers des
résultats obtenus par
nos participants en
2021. Avec 60% de CDI,
une rapidité d'insertion
impressionnante, et
des entrepreneurs
voyant leur chiffre
d'affaires augmenter
de plus de 50%, nous
prouvons chaque jour
l'efficacité de nos
formations et l'impact
positif que nous avons
sur les parcours
professionnels et
entrepreneuriaux." 

L'année 2021 a été marquée
par des réussites remarquables
pour l'association RMP
Companies. Nos programmes
de formation ont démontré
leur efficacité en aidant 60%
de nos participants à
décrocher un CDI et en
permettant à 60% d'entre eux
de trouver un emploi en moins
d'un mois. Ces résultats
illustrent notre engagement à
fournir des solutions de
coaching emploi de haute
qualité.
Nos efforts pour soutenir les
entrepreneurs ont également
porté leurs fruits, avec une
nette amélioration des
performances d'entreprise et
une augmentation significative
du chiffre d'affaires pour 50%
des participants. Ces succès
témoignent de la valeur de
notre accompagnement et de
notre capacité à répondre aux
besoins variés de nos clients.
Nous restons déterminés à
continuer sur cette lancée, en
innovant et en adaptant nos
formations pour garantir des
résultats encore meilleurs.
Ensemble, nous construirons
un avenir professionnel
prometteur pour tous nos
membres.

President
Christian Martial Poos
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Nous nous engageons pleinement
auprès de chaque personne que nous
accompagnons, en mettant tout en
œuvre pour assurer leur réussite
professionnelle et personnelle.

• ENGAGEMENT

• SOLIDARITÉ

• EXCELLENCE

Nous croyons en la force du collectif et
en l'importance du soutien mutuel.
Nous favorisons un esprit de solidarité,
où chacun peut compter sur les autres
pour avancer et réussir.

Nous visons l'excellence dans tous nos
programmes de formation, en
fournissant des outils et des méthodes
de coaching de haute qualité pour
maximiser les chances de succès de nos
participants.

NOS VALEURS
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NOS MISSIONS

Offrir un soutien personnalisé
et des formations adaptées
pour aider les individus à
trouver rapidement un emploi
stable et satisfaisant, en
optimisant leurs compétences
et en élargissant leurs réseaux
professionnels.

• ACCOMPAGNEMENT
VERS L'EMPLOI 

• RENFORCEMENT DES
COMPÉTENCES
ENTREPRENEURIALES

Programmes de formation dédiés
aux entrepreneurs, visant à
améliorer leurs compétences en
gestion et à augmenter les
performances de leurs
entreprises.

• CRÉATION DE
RÉSEAUX DE SOUTIEN
Faciliter la création et le
développement de réseaux
de soutien professionnels
et personnels, permettant
aux participants de
partager des ressources,
des conseils et des
opportunités pour réussir
ensemble.
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NOTRE ÉQUIPE

Rose-Marie
Bouboutou-Poos

Jean-Moise Ndoh,
PMP, MBA

Christian Martial
Poos

Ferdinand Edimo
Recruteur et

chasseur de tetes

Kouble
Koukougnon

Administratrice et
formatrice principale

Intervenant
entrepreneunariat

President de l’association
RMP Companies

Intervenant techniques de
recherche de l’emploi

Collaborateur principal et
Charge de projet
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LES TÉMOIGNAGES
DE NOS CLIENTS

https://youtu.be/nXOjBrC1u6o?si=qgImZPwJmXtX424Q
https://youtu.be/HvTlIOLC57Q?si=aznQlXDfTGd1qx2G
https://youtu.be/GlysKdrMEFU?si=qDTFlj3lJkrH4gee
https://youtu.be/WHkWuf0IAm0?si=9MgF5XN-XBfZbreG
https://youtu.be/hIddglJXGyY?si=07GX0A1m9xUGiUG0
https://youtu.be/-DRBrhUNr3U?si=8PEScPKBsG_Ucrmo
https://youtu.be/MHGYJkmFoq0?si=o74hUQccsuhm_NPL
https://youtu.be/_OqMHg2bxIQ?si=Gxx2eDE1qvAT6CgI


08

NOS CHIFFRES CLÉS

provenant de France,
Senegal, Cote d’Ivoire,

Gabon, Benin, Cameroun,
Congo Brazzaville, Burkina

Faso

27
Clients

Près de 48 000 visiteurs uniques
ont bénéficié de nos conseils en

ligne, profitant de notre expertise
pour avancer dans leur parcours

professionnel. Grâce à nos
ressources numériques, nous

avons pu toucher et aider un large
public à atteindre leurs objectifs

de carrière.

48K
Visiteurs
Uniques

Résultats de l'Insertion
Professionnelle

Type de Contrat Obtenu :
60% des participants ont obtenu un Contrat à
Durée Indéterminée (CDI) après la formation.

20% ont décroché un Contrat à Durée
Déterminée (CDD).

Délai de Recherche
d'Emploi 

60% des participants ont trouvé un emploi en
moins d'un mois.

20% ont trouvé un emploi après plus de deux
mois de recherche.

20% ont trouvé un emploi entre trois et quatre
mois.
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NOS CHIFFRES CLÉS

Impact sur les
Entrepreneurs

Pour les participants entrepreneurs, la formation a également montré
des résultats significatifs :

50% des entrepreneurs ont constaté une nette amélioration des
performances de leur entreprise, avec une augmentation du

chiffre d'affaires de plus de 50%.

Utilité de la Formation
Pour les demandeurs d’emploi

66,67% des participants estiment que la formation a été extrêmement utile pour trouver
un emploi.

33,3% des participants considèrent la formation comme très utile.
Pour les entrepreneurs

100% des entrepreneurs ont trouvé la formation extrêmement utile pour lancer leur
entreprise ou améliorer leurs performances.
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NOTRE BILAN
FINANCIER

Ventes de formations

Communication

ventes de livres

Salaires

Logiciels

Autres

1 542 

180

10,62 €

732

2 471

Total des revenus

Total des dépenses

1  552,62

3 393,62

REVENUS
DES VENTES

DÉPENSES
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NOTRE STRATÉGIE
POUR LE FUTUR

Développer notre présence en ligne
pour atteindre un public encore plus
large, en offrant des ressources
éducatives, des webinaires interactifs,
et des séances de coaching virtuelles.
Cette expansion permettra à plus de
personnes de bénéficier de nos
conseils, indépendamment de leur
localisation géographique.

Développer des programmes
spécifiques pour les entrepreneurs,
incluant des ateliers de gestion
d'entreprise, des conseils en innovation
et des réseaux de mentorat. Nous nous
engageons à fournir les outils
nécessaires pour aider les
entrepreneurs à lancer et à développer
leurs entreprises avec succès.

L'association RMP Companies se réjouit des
résultats obtenus par les participants de ses
formations au cours de l'année 2021. Les taux
élevés de CDI, la rapidité de la recherche d'emploi
et l'impact significatif sur les performances
entrepreneuriales témoignent de l'efficacité de nos
programmes. Nous restons engagés à offrir des
formations de qualité pour continuer à soutenir les
individus dans leur parcours professionnel et
entrepreneurial.

Améliorer et diversifier nos
programmes de formation en intégrant
des compétences émergentes et en
utilisant des technologies innovantes
pour offrir des contenus de haute
qualité. Nous nous concentrerons sur
l'adaptabilité des formations pour
répondre aux besoins évolutifs du
marché du travail.

Établir et renforcer des partenariats
avec des entreprises, des agences de
recrutement et des institutions
éducatives pour créer des opportunités
de placement direct et d'apprentissage
pratique pour nos participants. Ces
collaborations faciliteront l'insertion
professionnelle et le développement
des compétences.

02.

04.

01.

03.

Expansion des
Services en
Ligne

Soutien Accru
aux
Entrepreneurs

CONCLUSION

Renforcement
des Programmes
de Formation

Renforcement
des Partenariats
Stratégiques



Merci pour 
votre attention !

Rose-Marie BOUBOUTOU-POOS
00 33 (0)6 12 55 72 42

99 Avenue Achille Peretti
92200 Neuilly-sur-Seine

coach@viedevictoires.com
www.viedevictoires.com

CONTACT :


